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1. GiRis

21'nci yuzyilda teknolojik gelisim nedeniyle insanin beden giiciine duyulan ihtiya¢ gorece azalmakla
birlikte ayni insanin ruhsal organizasyon agisindan daha kalifiye olmasi kacinilmaz bir gerekliliktir. Tip
dallari arasinda insanin duygu, disince, davranis ve bilissel organizasyonu ile ilgilenen, bir baska
deyisle insan bedeninin yiksek zihinsel islevleri tizerinde uzmanlasan dal psikiyatridir.

I. ve Il. Dlnya Savaslar’'nda zayiatin %25’ini psikiyatri olgulari olusturmustur. Daha sonraki yillarda
Vietnam Savasi, Arap-israil Savasi, Kérfez Harekati gibi érneklerde de harp psikiyatrisinin &nemi
defalarca vurgulanmis ve bu alanda baris doneminden itibaren organize olmanin gerekliligi bilimsel
calismalarla da ortaya konmustur. 21’'nci yizyilda savas hali yalniz cephe c¢atismasi olarak degil
kitalararasi teror saldirilari ya da barisi koruma operasyonlari tarzinda da gorilebilmektedir.

Savas ve terdrizmi de iceren afetlerde psikolojik yaralanmaya zamaninda miidahale edilmeli ve ruh
sagligl hizmeti sadece hastane ve kliniklerde degil tibbi yardimin daha yetersiz oldugu, yikim ve kaosun
oldugu alanlarda da verilmelidir. Harp ve afet psikiyatrisi disiplinleri bu tiir ihtiyaclara yanit vermek ve
cok sayida etkilenmis kisiye miidahale etmek agisindan 6nem tasimaktadir.

GunUmuzde Askeri Psikiyatri konusunun 6zellesen bir alan oldugu, baris doneminden itibaren sistemli
arastirmalar ve egitim faaliyetlerinin strdirtldtuga gorilmektedir.

Askeri Psikiyatri yan dal uzmanlik egitimi mifredati ile eriskin psikiyatrisi uzmanlarina mesleki bilgilerini
grup halinde etkilenmenin sik oldugu askeri ortam, catisma ve olaganistii haller gibi yogun stres
kosullarina uyarlamayi 6gretmek ve bu yonde beceri kazandirmak amaclanmaktadir. Yan dal uzmanlk
egitimi slresince askeri bir organizasyonda birey ve grup diizeyinde ruh saghg ile iliskili faktorlerin
analizi, izlenmesi ve iyilestiriilmesi konusunda 06zel donanim sahibi olmak, 6grenim sirecinin
kazandiracagi diger beceriler arasinda yer almaktadir.

Mifredat programi bu baglamda oOncelikle strese bagl ruhsal bozukluklarin tani, tedavi,
rehabilitasyonu ile bunlardan korunma yéntemleri yoniinde klinik egitimleri ele almaktadir. Bunun yani
sira, travmanin neden oldugu diger ruhsal bozukluklar ve cevresel faktorlere (fiziksel sartlar, kimyasal,
biyolojik, radyoaktif ve nikleer ajanlar gibi) bagh ruhsal bozukluklar gibi bir catisma ortaminin
kosullariyla iliskilendirilebilecek ruhsal sorunlar ve bozukluklar da mifredat programi icerisinde ele
alinip detayh egitimleri saglanmaktadir.

Egitimin, oncelikle gilivenlik amacli bir organizasyonun ihtiyacglarina yonelik olmasi sebebiyle riskli
ortamlarda ruh sagligini koruma ve olumsuz etkilenmeleri énleme konularinda toplumsal diizeyde
uygulamalari ele alan ¢alismalara miifredat programinda yer verilmektedir.

Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi ile ilgili mevzuat geregince bu yan dal egitimi yalnizca
Gulhane Askeri Tip Akademisinde verilebilmektedir. Egitim, kuramsal dersler, klinik ve alan ¢alismalari
tarzinda yirutilmektedir. Tezli ve iki yil stirelidir.

2. MUFREDAT TANITIMI

2.1. Mufredatin Amaci ve Hedefleri

Askeri Psikiyatri yan dal uzmanligi egitiminin amaci, psikiyatri uzmanlarinin silahli kuvvetlerin ruh
sagligini koruma, gelistirme ve iyilestirmeye yonelik bilgi ve becerilerini arttirmak, etkilenen
bireylerin tedavisi ve rehabilitasyonu i¢in gereken donanimi kazandirmaktir. Bu kapsamda;

1. Ruh saghgi ve bozukluklarina iliskin bilgi ve becerilerini kit’a ve harekat ortami gibi askeri veya
olaganisti kosullara adapte edebilmesi,

2. Askeri ortamin 6zel kosullariyla etkilesen ruh saghgi ile iliskili faktorleri tanimasi ve tanimlamasi,
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3. Harekat alaninin 6zel kosullarindan kaynaklanan ruhsal sorunlarin ve bozukluklarin tani, tedavisi
ve rehabilitasyonuna iliskin gilincel yontemleri ve alternatiflerini ayrintilari ile bilmesi ve
uygulamasi,

4. Silahli kuvvetlerin 6zel kosullarinda ruh saghgi hizmetlerinin planlanmasi yiratilmesi ve
degerlendirilmesi hususlarinda bilgi ve beceri sahibi olmasi hedeflenmektedir.

2.2. Mufredat Calismasinin Tarihsel Sureci

2010 Ocak ayinda Antalya’da olusturulmus TUKMOS 1. donem komisyonlari tarafindan hazirlanmis
taslak mufredat 2011 yilinda Ankara’da versiyon 1.0 sekline gevrilmis ve TUKMOS 2. dénem
komisyonlari tarafindan 8-9 Nisan 2013 tarihinde Ankara’da versiyon 2.0 Uzerinde c¢alisilarak
sonuglandinlmistir. Ayrica 24 Subat 2014 tarihinde Prof. Dr. Kamil Nahit Ozmenler, Dog. Dr. Ali
Doruk, Dog. Dr. Barbaros Ozdemir tarafindan taslak miifredat V.2.1 olusturulmustur.

2.3. Uzmanlik Egitimi Sureci

Yan dal uzmanlk egitimi Giilhane Askeri Tip Akademisinde yapilir. Egitim siresi 2 yildir. Birer ay
Halk Saghgi Anabilim Dali ile Epidemiyoloji Bilim Dali ve 2 ay slireyle Askeri Saghk Hizmetleri
Anabilim Dali rotasyonlari uygulanir.

Tez, egitim sirecinin altinci ayinda tanimlanir ve egitim bitiminde sunulur.

Adayin alan galismasi niteliginde askeri kurum ve birliklerde yaptigi arastirmalar ve koruyucu ruh
sagligi cercevesinde kitalarda yaptigi faaliyetler egitim siirecine dahildir.

2.4. Kariyer Olasiliklar

Silahl kuvvetler ve polis teskilati gibi glivenlik kurumlari, afet yonetimi ile iliskili kuruluslar, uluslar-
arasi yardim kuruluslari ve stratejik arastirma merkezlerinde danismanlik, ruhsal travma ile iliskili
tedavi merkezlerinde hekimlik.

3. TEMEL YETKiNLIKLER

Yetkinlik, bir uzmanin bir is ya da

Hisfiet islemin gerektigi gibi yapilabilmesi

Sunucusu

icin kritik deger tasiyan, egitim ve
Ogretim yoluyla kazanilip

Okrenen Ve iyilestirilebilen, gozlenip olgllebilen,

Ogreten ozellikleri daha 6nceden tarif edilmis

olan, bilgi, beceri, tutum ve

Deger Ve
Sorumluluk
Sahibi

davranislarin toplamidir. Yetkinlikler
7 temel alanda toplanmislardir.

Saglik
Koruyucusu

Ekip Uyesi Yonetici

Sekil 1- TUKMOS’un Yeterlilik Uggeni (Yedi temel yetkinlik alani)
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Her bir temel yetkinlik alani, uzmanin ayri bir rolini temsil eder (Sekil 1). Yedinci temel alan olan
Hizmet Sunucusu alanina ait yetkinlikler klinik yetkinlikler ve girisimsel yetkinlikler olarak ikiye ayrilirlar.
Saglik hizmeti sunumu ile dogrudan iliskili Hizmet Sunucusu alanini olusturan yetkinlikler diger 6 temel
alana ait yetkinlikler olmadan gercek anlamlarini kazanamazlar ve verimli bir sekilde kullanilamazlar.
Baska bir deyisle 6 temel alandaki yetkinlikler, uzmanin “Hizmet Sunucusu” alanindaki yetkinliklerini
sosyal ortamda hasta ve toplum merkezli ve etkin bir sekilde kullanmasi icin kazanilmasi gereken
yetkinliklerdir. Bir uzmanhk dalindaki egitim sirecinde kazanilan bu 7 temel alana ait yetkinlikler
uyumlu bir sekilde kullanilabildiginde yeterlilikten bahsedilebilir. Bu temel yetkinlik alanlari asagida
listelenmistir;
3.1. Yénetici

3.2. Ekip Uyesi

3.3. Saglik Koruyucusu

3.4. letisim Kuran

3.5. Deger ve Sorumluluk Sahibi
3.6. Ogrenen ve Ogreten

3.7. Hizmet Sunucusu

Hizmet sunucusu temel yetkinlik alanindaki yetkinlikler, kullanilis yerlerine gore iki tiirdir:

Klinik Yetkinlik: Bilgiyi, kisisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri tibbi kararlar konusunda

kullanabilme yetenegidir;

Girisimsel Yetkinlik: Bilgiyi, kisisel, sosyal ve/veya metodolojik becerileri tibbi girisimler konusunda

kullanabilme yetenegidir.

Klinik ve girisimsel yetkinlikler edinilirken
Hizmet | Sunucusu ve uygulanirken Temel Yetkinlik alanlarinda

belirtilen diger yetkinliklerle uyum icinde
Klinik Girigimsel olmali ve uzmanhga ozel klinik karar

yetkinlikler yetkinlikler sureclerini kolaylastirmalidir.

Sekil 2- TUKMOS yedinci temel yetkinlik
alani: Hizmet Sunucusu

3.7.1. KLINiK YETKINLIKLER

Uzman Hekim asagida listelenmis klinik yetkinlikleri ve egitimi boyunca edindigi diger bitlinleyici
“temel yetkinlikleri” es zamanli ve uygun sekilde kullanarak uygular.
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KLiNiK YETKINLIK iCiN KULLANILAN TANIMLAR VE KISALTMALARI

Klinik yetkinlikler icin; (ic ana diizey ve iki adet ek diizey tanimlanmistir. Ogrencinin ulasmasi gereken
dizeyler bu U¢ ana diizeyden birini mutlaka icermelidir. T ve TT dizeyleri A ve K ile birlikte
kodlanabilirken B diizeyi sadece K diizeyi ile birlikte kodlanabilir. B, T ve TT duzeyleri birbirlerini
kapsadiklari igin birlikte kodlanamazlar. Bunlara ilaveten Askeri Psikiyatri icin ilave diizeyler (S, P, D, i,
G, U, H) kullaniimgtir.

B:Hastaliga on tani koyma ve gerekli durumda hastaya zarar vermeyecek sekilde ve dogru zamanda,
dogru yere sevk edebilecek bilgiye sahip olma dilzeyini ifade eder.

T:Hastaya tani koyma ve sonrasinda tedavi icin yonlendirebilme diizeyini ifade eder.

TT: Ekip calismasinin gerektirdigi durumlar disinda herhangi bir destege gereksinim duymadan hastanin
tani ve tedavisinin tiim siirecini yonetebilme diizeyini ifade eder.

Klinik yetkinliklerde bu dizeylere ek olarak gerekli durumlar icin A ve K yetkinlik dizeyleri
eklenmektedir:

A:Hastanin acil durum tanisini koymak ve hastaliga 6zel acil tedavi girisimini uygulayabilme diizeyini
ifade eder.

K:Hastanin birincil, ikincil ve tGg¢lincil korunma gereksinimlerini tanimlamayi ve gerekli koruyucu
onlemleri alabilme dizeyini ifade eder.

P:Planlar

S:Saptar

i:izler

D:Degerlendirir

G:Gelistirir

U:Uygular

H: Hesaplar (Epidemiyoloji rotasyonunda kullanilmistir)

KLINIiK YETKINLIK

ASKERI NORMALLIK

SINIRLARI T, K 1 UE, YE, BE

UYKU RiTiM BOZUKLUKLARI =TT, K 1 UE, YE, BE

AKUT STRES BOZUKLUGU T, K, A 1 UE, YE, BE

TRAVMA SONRASI STRES

BOZUKLUGU T, K, A 1 UEYE, BE

BiREYE YONELIK UYGULAMALAR

UYUM BOZUKLUGU 1T, K, A 1 UE, YE, BE

TRAVMAYA BAGLI KiSiLiK

DEGISIKLIKLERI T, K ! UE, YE, BE
PSIKOSOSYAL KRiz TT, K, A 1 UE, YE, BE
TRAVMATIK YAS TT, K, A 1 UE, YE, BE
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KLINIiK YETKINLIK

STRESE BAGLI DIiGER

BOZUKLUKLAR K A UE, VE, BE
KAFA TRAVMASINA BAGLI
RUHSAL BOZUKLUKLAR K A UE, YE, BE
CEVRESEL FAKTORLERE
BAGLI RUHSAL TT, K, A UE, YE, BE
BOZUKLUKLAR
SOMATIZASYON
BOZUKLUGU T, K UE, YE, BE
KONVERSIYON BOZUKLUGU = TT, K, A UE, YE, BE
PSIKOJENIK AGRI TT, K UE, YE, BE
DISOSIYATIF BOZUKLUKLAR = TT, K, A UE, YE, BE
KiSiLiK PATOLOJILERI VE
BOZUKLUKLARI K UE, VE, BE
SIMULASYON (TEMARUZ) TT, K UE, YE, BE
YAPAY BOZUKLUK TT, K UE, YE, BE
SEKONDER MADDE
KULLANIM BOZUKLUKLARI K A UE, YE, BE
ASKERIN RUH SAGLIGININ
DEGERLENDIRILMESI 175 2 UE, YE, BE
ASKERIN RUH SAGLIGINI
GELISTIRICi
PROGRAMLARIN S,P,U,D UE, YE, BE
HAZIRLANMASI VE
YURUTULMESI
KARAR VERICILERE

o DANISMANLIK YAPILMASI 175 2 UE, YE, BE
iLISKIN ISTATISTIKLERIN S,P,U,D UE, YE, BE
TOPLANMASI
KITADA RUH SAGLIGI
HiZMETLERININ iZLENMESI 175 2 UE, YE, BE
KORUYUCU RUH SAGLIGI
EGITIMLERI >PUD UE, YE, BE
OLAGANUSTU S, P, U, D UE, YE, BE

KOSULLARDA RUH SAGLIGI
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KLINIiK YETKINLIK

HiZMETLERININ
KOORDINASYONU

KITADA iNTIHAR DAVRANISI
ONLEMEYE YONELIK S,P,U,D 2 UE, YE, BE
TEDBIRLER
KITADA MADDE
KULLANIMINI ONLEMEYE S,P,U,D 2 UE, YE, BE
YONELIK TEDBIRLER
HAREKAT ALANINDA VE
OZEL GOREVLERDE BIRLIK
PERSONELININ RUH
SAGLIGINI iZLEME
KITADA RUH SAGLIGINI
KORUMAYA YONELIK S,P,U,D 2 UE, YE, BE
TEDBIRLER

S,P,U,D 2 UE, YE, BE

3.7.2. GIRiSIMSEL YETKINLIKLER

Uzman Hekim asagida listelenmis girisimsel yetkinlikleri ve egitimi boyunca edindigi diger bitunleyici
“temel yetkinlikleri” es zamanli ve uygun sekilde kullanarak uygular.

GIiRiSIMSEL YETKINLIK iCiN KULLANILAN TANIMLAR VE KISALTMALARI

Girisimsel Yetkinlikler icin dort diizey tanimlanmistir.

1: Girisimin nasil yapildigi konusunda bilgi sahibi olma ve bu konuda gerektiginde agiklama yapabilme
dizeyini ifade eder.

2: Acil bir durumda, kilavuz veya yonerge esliginde veya gozetim ve denetim altinda bu girisimi
yapabilme dizeyini ifade eder.

3: Karmasik olmayan, sik goriilen tipik olgularda girisimi uygulayabilme dizeyini ifade eder.

4: Karmasik olsun veya olmasin her tir olguda girisimi uygulayabilme diizeyini ifade eder.

GIiRISIMSEL YETKINLIK

RUHSAL MUAYENE 4 1 UE, YE, BE
AILE GORUSMESI 4 1 UE, YE, BE
RAPOR HAZIRLAMA 4 1 UE, YE, BE
HEYET MUAYENESI 4 1 UE, YE, BE
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GIiRISIMSEL YETKINLIK

rormLaRl Urouiamasl | 4 | | vBYeeE
Suceeriveuiaasy | 4 | 1 | UEYEEE
Sicraerluveouamas | 4 | 1 | UBYEEE
TR ¢ 1 v
DGULAMAS 4 1| ueveeE
KRiZE MUDAHALE 4 1 UE, YE, BE
PSIKOLOJiIK OTOPSI 4 1 UE, YE, BE
-f—IEERIZLF:O KONVULSIF 4 1 UE, YE, BE
STIMOLASYON TeRaplsi | ¢ | 1| UEYEEE
BIREYSEL PSIKOTERAPI 4 1 UE, YE, BE
GRUP PSIKOTERAPISI 4 1 UE, YE, BE

4. OGRENME VE OGRETME YONTEMLERI

TUKMOS tarafindan onerilen 6grenme ve 6gretme yontemleri lge ayrilmaktadir: “Yapilandiriimig
Egitim Etkinlikleri” (YE), “Uygulamali Egitim Etkinlikleri” (UE) ve “Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme

Etkinlikleri” (BE).

4.1.

4.1.1.

4.1.2.

08.04.2014’den itibaren gecerlidir.

Yapilandirilmis EGitim Etkinlikleri (YE)

Sunum

Bir konu hakkinda gorsel isitsel arag kullanilarak yapilan anlatimlardir. Genel
olarak nadir veya cok nadir goriilen konular/durumlar hakkinda veya sik
goriulen konu/durumlarin  yeni gelismeleri hakkinda kullanilan bir
yontemdir. Bu yontemde egitici 6grencide eksik oldugunu bildigi bir konuda
ve Ogrencinin pasif oldugu bir durumda anlatimda bulunur. Sunum
etkilesimli olabilir veya hig etkilesim olmayabilir.

Seminer

Stk gorilmeyen bir konu hakkinda deneyimli birinin konuyu kendi
deneyimlerini de yansitarak anlatmasi ve anlatilan konunun karsilikli soru ve
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4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

4.1.6.

4.1.7.

08.04.2014’den itibaren gecerlidir.
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cevaplar ile gegcmesidir. Sunumdan farki konuyu dinleyenlerin de kendi
deneyimleri dogrultusunda anlatici ile karsilikli etkilesim icinde olmasidir.
Seminer karsilikh diyaloglarin yogun oldugu, deneyimlerin yargilanmadan
paylasildigi ve farkli diizeylerde kisilerin ayni konu hakkinda farkh diizeydeki
sorular ile eksik yanlarini tamamlayabildikleri bir egitim etkinligidir.

Olgu tartismasi

Bir veya birkac¢ sik gorilen olgunun konu edildigi bir kiicik grup egitim
aktivitesidir. Bu egitim aktivitesinin hedefi, farkh dizeydeki kisilerin bir
olgunun ¢éziimlenmesi slrecini tartismalarini saglayarak, tiim katilimcilarin
kendi eksik veya hatali yanlarini fark etmelerini saglamak ve eksiklerini
tamamlamaktir. Bu olgularda bulunan hastalik veya durumlar ile ilgili bilgi
eksikliklerinin klglk gruplarda tartisilmasi ile tamamlanmasi veya yanlis
bilgilerin dlizeltilmesi saglanir. Ayrica ayni durum ile ilgili cok sayida olgunun
¢6ziimlenmesi yoluyla ayni bilginin farkli durumlarda nasil kullanilacagi
konusunda deneyim kazandirir. Olgunun/larin basamakli olarak sunulmasi
ve her basamak icin fikir Uretilmesi ile sirdirulir. Egitici her basamakta
dogru bilgiyi verir ve dogru karari agiklar.

Makale tartigmasi

Makalenin  kanit  dizeyinin anlasilmasi, bir uygulamanin kanita
dayandirilmasi ve bir konuda yeni bilgilere ulasiimasi amaciyla
gerceklestirilen bir kiglk grup etkinligidir. Makalenin tiim bolimleri sirasi
ile okunur ve metodolojik acidan dogrulugu ve klinik uygulamaya yansimasi
ile ilgili fikir Giretilmesi ve gerektiginde elestirilmesi ile sirdtralur. Egitici her
basamakta dogru bilgiyi verir ve dogru karari aciklar. Uzman adayina,
benzer calismalar planlayabilmesi icin problemleri bilimsel yontemlerle
analiz etme, sorgulama, sonuclari tartisma ve bir yayin haline dénistirme
becerisi kazandirilr.

Dosya tartigsmasi

Sik goérilmeyen olgular ya da sik gorilen olgularin daha nadir gorilen farkh
sekilleri hakkinda bilgi edinilmesi, hatirlanmasi ve kullanilmasini amaglayan
bir egitim yontemidir. Egitici, dosya lzerinden yazi, rapor, goriintl ve diger
dosya eklerini kullanarak, 6grencinin olgu hakkinda her basamakta karar
almasini saglar ve aldigi kararlar hakkinda geribildirim verir. Geribildirimler
ogrencinin dogru kararlarini devam ettirmesi ve gelismesi gereken
kararlarinin agik ve anlasilir bir bicimde ifade edilerek gelistirmesi amaciyla

yapilir.

Konsey

Olgunun/larin farkli disiplinler ile birlikte degerlendirilmesi surecidir.
Olgunun sik gortndrligiinden ¢ok karmasik olmasi 6grencinin karmasik
durumlarda farkh disiplinlerin farkli bakis acilarini algilamasini saglar.

Kurs

Bir konu hakkinda belli bir amaca ulasmak icin dizenlenmis birden fazla
oturumda gergeklestirilen bir egitim etkinligidir. Amac¢ genellikle bir veya
birkag klinik veya girisimsel yetkinligin edinilmesidir. Kurs siresince
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sunumlar, kiglk grup ¢alismalari, uygulama egitimleri birbiri ile uyum icinde
gerceklestirilir.

4.2. Uygulamali Egitim Etkinlikleri (UE)

4.2.1.

4.2.2.

Yatan hasta bakimi

4.2.1.1.

4.2.1.2.

4.2.1.3.

Vizit

Farkli 6grenciler icin farkli 6grenme ortami olusturan etkili bir
egitim yontemidir. Hasta takibini yapan ve yapmayan
ogrenciler vizitten farkl sekilde faydalanirlar. Hastayr takip
eden 6grenci hasta takibi yaparak ve yaptiklari icin geribildirim
alarak ogrenir, diger oOgrenciler bu deneyimi izleyerek
ogrenirler. Vizit klinikte gorilen olgularin hasta yanindan
ciktiktan sonra da tartisiimasi ve olgunun gercek ortamda
gozlemlenmesiyle 6grenmeyi saglar.

Nobet

Ogrencinin sorumlulugu yiiksek bir ortamda derin ve kalici
ogrenmesine etki eder. Olguyu yiiksek sorumluluk durumunda
degerlendirmek 06grencinin var olan bilgisini ve becerisini
kullanmasini ve eksik olani 6grenmeye motive olmasini saglar.
Nobet, gereken yetkinliklere sahip olunan olgularda 6zgliveni
arttirirken, gereken vyetkinligin henlz edinilmemis oldugu
olgularda bilgi ve beceri kazanma motivasyonunu arttirir.
Nobetlerde sik kullanilmasi gereken yetkinliklerin 1’inci kidem
yetkinlikleri arasinda siniflandirilmis olmalari bu agidan
onemlidir.

Girigim
Tani ve tedaviye yonelik tim girisimler, egitici tarafindan
gosterildikten sonra belli bir kilavuz esliginde basamak
basamak gozlem altinda uygulama vyoluyla 6gretilir. Her
uygulama basamagl icin Ogrenciye geribildirim verilir.
Ogrencinin dogru yaptiklarini dogru yapmaya devam etmesi,
eksik ve gelismesi gereken taraflarini dizeltebilmesi igin
O0grenciye zamaninda, net ve yapici midahalelerle tesvik edici
ve destekleyici ya da uyarici ve yol gosterici geribildirimler

verilmelidir. Her girisim icin 6grenciye 6nceden belirlenmis
yetkinlik diizeyine ulasacak sayida tekrar yaptiriimasi saglanir.

Ameliyat (Bu etkinlik bu uzmanhk alaninda uygulanmamaktadir)

4.2.3. Ayaktan hasta bakimi

08.04.2014’den itibaren gecerlidir.

Ogrenci gozlem altinda olgu degerlendirmesi yapar ve tani,
tedavi seceneklerine karar verir. Ogrencinin yiksek/orta
siklikta gorilen acil veya acil olmayan olgularin farkli basvuru
sekillerini ve farkli tedavi seceneklerini 6grendigi etkili bir
yontemdir. Ayaktan hasta bakiminda sik kullanilmasi gereken
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yetkinliklerin 1’inci kidem yetkinlikleri arasinda siniflandiriimis
olmalari bu agidan 6nemlidir.

4.3. Bagimsiz ve Kesfederek Ogrenme Etkinlikleri (BE)

4.3.1. Yatan hasta takibi

Yatarak takip edilen bir olgu hakkinda yeterlige erismemis bir 6grencinin
gdzetim ve denetim altinda, yeterlige ulasmis bir 6grencinin gozlem
altinda yaptigi calismalar sirasinda eksikligini fark ettigi konularda
ogrenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir egitim kaynagindan
tamamlamasi siirecidir. Bu egitim kaynaklarinin dogru ve glvenilir
olmasindan egitici sorumludur.

4.3.2. Ayaktan hasta/materyal takibi

Ayaktan basvuran acil veya acil olmayan bir olgu hakkinda gereken
yetkinlik diizeyine erismemis bir 6grencinin gézetim ve denetim gozlem
altinda, egitici esliginde ve gereken yetkinlik dizeyine ulasmis bir
ogrencinin ylksek gozlem altinda yaptigi calismalar sirasinda eksikligini
fark ettigi konularda 6grenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi
bir egitim kaynagindan tamamlamasi slrecidir. Bu egitim kaynaklarinin
dogru ve glivenilir olmasindan egitici sorumludur.

4.3.3. Akran 6grenmesi
Ogrencinin bir olgunun ¢éziimlenmesi veya bir girisimin uygulanmasi
sirasinda bir akrani ile tartisarak veya onu gozlemleyerek 6grenmesi
surecidir.

4.3.4. Lliteratir okuma
Ogrencinin 6grenme gereksinimi olan konularda literatiir okumasi ve klinik
uygulama ile iliskilendirmesi sirecidir.

4.3.5. Arastirma

Ogrencinin bir konuda tek basina veya bir ekip ile arastirma tasarlamasi ve
bu sirada 6grenme gereksinimini belirleyerek bunu herhangi bir egitim
kaynagindan tamamlamasi stirecidir.

43.6. Ogretme

Ogrencinin bir baskasina bir girisim veya bir klinik konuyu 6gretirken bu
konuda farkli bakis acilarini, daha 6nce distinmedigi sorulari veya varligini
fark etmedigi durumlari fark ederek 6grenme gereksinimi belirlemesi ve
bunu herhangi bir egitim kaynagindan tamamlamasi siirecidir.

5. EGIiTiM STANDARTLARI

5.1. Egitici Standartlari

Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi mevzuatina gore bu yan dal egitimi Gililhane Askeri Tip
Akademisi Tip Fakiltesinde verilir.

663 Sayili KHK ve 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu’nda belirlenmis olan egitici kriterleri gecerlidir.

08.04.2014’den itibaren gecerlidir. TUKMOS, ASKERI PSIKIYATRI CEKIRDEK MUFREDATI, v.2.1
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5.2. Mekan ve Donanim Standartlari

Mekan;

e Ogretim yeleri ve diger personel icin calisma odalari,
e Dershane,

* Kitlphane,

* Hasta goriisme odasl,

* Poliklinik odasi,

* Ruhsal travma hastalari icin yatakli servis,

*  Grup tedavisi uygulamalariicin salon,

e EKT, rTMS midahale odasi

Donanim;
* Bilgisayar,
*  Yazcl,

* Pprojeksiyon cihazi vb. gibi teknik donanim

6. ROTASYON HEDEFLERI

ROTASYON SURESI (AY) | ROTASYON DALI
1 Halk Saghgi
2 Askeri Saglik Hizmetleri
1 Epidemiyoloji

HALK SAGLIGI ROTASYONU
KLiNiK YETKiNLiK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Diizeyi
Askerin ruh saghgi diizeyinin degerlendirilmesi S,P,U,D
Saglik istatistiklerinin toplanmasi ve degerlendirilmesi S,P,U,D
S?g-l}g.l. g<.all§t|r|C| programlarin  hazirlanmasi  ve S,P,U,D
ylratilmesi

Saghk hizmetlerinin  izlenmesi, denetlenmesi ve

degerlendirilmesi b
Hizmet ici egitimlerin planlanmasi, vydratilmesi ve

. L ) S,P,U,D
degerlendirilmesi
Birincil, ikincil ve {clnctil koruma hizmetlerinin S.P.U.D
diizenlenmesi ve yuritilmesi e
is sagligi ve meslek hastaliklariyla (ruh saghgi bakimindan) S.P.U.D
ilgili hizmetlerin yénetimi e

GIiRISIMSEL YETKINLIK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Dlizeyi
Halkin (Askeri gruplarina yonelik) saglik egitimi yonetimi 2
Egitim materyalinin gelistirilmesi 1

08.04.2014’den itibaren gecerlidir. TUKMOS, ASKERI PSIKIYATRI CEKIRDEK MUFREDATI, v.2.1
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is sagligi ve meslek hastaliklariyla (ruh saghgi bakimindan)
ilgili hizmetlerin verilmesi

ASKERI SAGLIK HiZMETLERi ROTASYONU

KLINiK YETKINLIK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Dlizeyi
Askeri ve sivil saglk mevzuati i,D
Garnizon veya harekat alani saglik destegi S,P
Saglik hizmeti destegi planlamasi S,P
Afet ve olaganisti durumlarda saghk hizmetleri S p
planlamasi !
Milteci kamplarinda saglik hizmetinin planlanmasi S,P
Savasan insan giliciiniin zinde kalma ¢alismalari S,P
Tibbi istihbarat ve tibbi tehdit degerlendirmesi S,P
Ulusal ve uluslararasi giivenligi tehdit eden saglk konulari S P
calismalar T
Harekatlarda tibbi tahliyenin planlanmasi S,P

GIiRISIMSEL YETKINLIK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Dlizeyi
Tibbi tehdit degerlendirmesi raporu 2
Durum muhakemesi ve sihhiye lahikasi 2
Mubhtelif harekatlarda saglik hizmetlerinin planlanmasi 2
Kitlesel zayiat hesaplanmasi 2
YOnetim ve organizasyon egitimi 2

EPIDEMiYOLOJi ROTASYONU

KLINiK YETKINLIK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Dlizeyi
ilgilenilen hedef kitlenin demografik 6zellikleri S,D
Saglk gostergeleri D

Saglk programi uygulamalari P,i,D
Siirveyans aktiviteleri P,U,i,D
Arastirma tasarimi P,UG,D
Arastirma raporlama P,UD

Cok merkezli galismalarda koordinasyon P,UD
Arastirma sonuglarina dayali politika gelistirme P,U

Tani ve tarama testleri gecerliligi D

GIiRISIMSEL YETKINLIK HEDEFLERI

Yetkinlik Adi Yetkinlik Dlizeyi
Saglik (ruh saghgi) gostergeleri 3
Veri kaynaklari 2
Veri tabanlari 2
Veri toplama araglari (anket, bilgi formu) 2
Veri girisi 3

08.04.2014’den itibaren gecerlidir.
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istatistiksel analizler

Analiz sonuglarinin raporlanmasi
Saha arastirmalari

Risk ol¢ltleri ve gliven araliklari
Saha taramalari

Arastirma raporlama
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